DEPARTAMENTO DE RISARALDA
Secretaria Educacion

GESTION DEL SERVICIO EDUCATIVO
GESTION DE COBERTURA EDUCATIVA

ACTA PARCIAL Y/O FINAL

Version: 8 Vigencia: 12-2020

ACTA No. 02 Contrato No interno 0775 SECOP Il No CO1.PCCNTR.6013377 de fecha 13/03/2024
Contratista DIANA VALENCIA YEPES

ACTA PARCIAL
ACTA FINAL

En la Secretaria de educacion Departamental se reunieron Cielo Trinidad Media Ospina, en
calidad de Interventor y/o Supervisor y en calidad de Contratista, con el objeto de realizar la
presente acta parcial del Contrato No interno : 0775 SECOP Il No CO1.PCCNTR.6013377 de

fecha 13/03/2024, conforme a lo siguiente:

OBJETO

CONTRATISTA (nombre de la entidad o de la
persona natural)
NIT O CEDULA

REPRESENTANTE LEGAL (para persona
Juridica)
CEDULA (Cédula del Representante Legal- de

la persona juridica)
IMPUTACIONES

PLAZO INICIAL

FECHA DE INICIACION
FECHA DE TERMINACION INICIAL
PRORROGA (S)

SUSPENSION (S)

REINICIACION (S)

FECHA DE TERMINACION

Acta parcial y/o final

CTMEDINA-02460454194026-797823-001428810-A

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
ATENCION EDUCATIVA DE LA POBLACION CON
DISCAPACIDAD, DE LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS DE LOS DOCE MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE RISARALDA

Diana Valencia Yepes

31937000
No Aplica

No Aplica

Rubro No 1001-2.3.2.02.02.008-34

DISPONIBILIDAD No 800 del 124 de febrero de 2024
Registro No 1106 del 18 /03/2024

Ocho (8) meses contados a partir del acta de iniciacion, sin

exceder el 31 de diciembre de 2024.
18 de marzo de 2024

17 de noviembre de 2024

No Aplica

No Aplica

No Aplica

17 de Noviembre de 2024
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VALOR INICIALCONTRATO $ 32.251.368

VALOR ADICION (S) No Aplica

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 32.251.368

ANTICIPO No Aplica

FORMA DE PAGO Mediante actas parciales mensuales a razén de cuatro

millones treinta y un mil cuatrocientos veintiln pesos Mcte
($4.031.421.00)
FECHA DE ELABORACION: 21 de mayo de 2024

BALANCE DEL ANTICIPO

Valor Anticipo 0
Valor amortizado actas anteriores 0
Valor amortizado presente acta (si es del caso) 0
Saldo por amortizar 0
SUMAS IGUALES 0 0

BALANCE DEL CONTRATO

Valor Contrato Inicial $ 32.251.368
Valor Adicion 0
Valor total de actas pagadas 4.031.421

Valor presente acta $4.031.421

Saldo del Contrato sin ejecutar $24.188.526

SUMAS IGUALES $ 32.251.368 $ 32.251.368

VALOR TOTAL A PAGAR PRESENTE ACTA (Luego de amortizaciones): $ 4.031.421

PERIODO DE PAGADO (fechas): DESDE 18 de abril de 2024 HASTA 17 de mayo de
2024
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OBSERVACIONES: El presente contrato se ejecuta conforme a las condiciones, obligaciones y alcances
determinados en la propuesta y al contrato asi:

OBLIGACIONES PACTADAS /ALCANCES DEL CONTRATO

OBLIGACIONES PACTADAS/
ALCANCES DEL CONTRATO

ACTIVIDADES EJECUTADAS

EVIDENCIAS/

SOPORTES DE
LA EJECUCION
DE LAS
OBLIGACIONES

OBSERVACIONE
S

1.0rganizar con las Instituciones
Educativas asignadas, las
actividades de asistencia Técnica
y pedagogica presencial a
desarrollar mensualmente en el
municipio de Santuario, mediante
el cronograma de trabajo
socializado y aprobado por la
Rectoria ( previa firma formato
acuerdo de corresponsabilidad de
voluntades entre Rector,
Programa Discapacidad).

1. El cronograma proyectado
para el presente periodo fue
socializado y firmado por los
rectores de las Instituciones
Educativas a cargo

Dianita cuales.

Cronograma del
18 de abril al 17
de mayo del afio
2024, con las
respectivas
firmas.

Las actividades
programadas en
el cronograma
inicial, son sujetas
a cambios
permanentes, por
las
programaciones
de reuniones en
cada institucién
educativa.

2. Realizar seguimiento y reportar
las novedades de retiro o traslado

de los estudiantes con
discapacidad y talentos
excepcionales a la persona

encargada en la IE del Simat,
teniendo en cuenta el nombre,
identificacion, grado escolar, con
el fin de actualizar oportunamente
el SIMAT, y realizar las acciones
afirmativas para garantizar la
permanencia y el transito
armoénico en las trayectorias
educativas completas. Reportar
en el Simat a los nifios, jévenes y
adolescentes con discapacidad y
talentos excepcionales para las
pruebas saber.

2. Se revisaron los listados de

las Instituciones  Educativas
IEMA, INSA, IELM, CEBBR,
CENSR.

IEMA: La Institucion Educativa
Maria Auxiliadora26 Estudiantes
con Discapacidad.

Se encuentra mayor porcentaje
de estudiantes con Discapacidad
Intelectual

INSA: Institucion Educativa |
Santuario, tiene reportados 23
estudiantes con mayor
porcentaje de estudiantes con D
Intelectual.

IELM: Institucion Educativa La
marina, reporta 16 estudiantes
con Discapacidad . ElI mayor
ndamero esta concentrado en los
estudiantes con Discapacidad
Psicosocial

CEBBR. En el Centro Educativo

Acta 28 del 14
de mayo de
2024

Ha sido necesario

resaltar alguna
situacién de
exclusion para
corregirla. Es
necesario

continuar

insistiendo en el
registro de

seguimientos  al
PIAR de los
estudiantes.

Acta parcial y/o final

CTMEDINA-02460454194026-797823-001428810-A
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Bachillerato en Bienestar rural
son 6 los estudiantes reportados

con Discapacidad. Mayor
namero con Discpacidad
Intelectual.

Nuestra Sefiora del Rosario No
hay estudiantes reportados con
Discapacidad .

IE 112 3[4 5[6]7]Tot
IEM | 1|93/ 0|2|1| 0|26
A 1

INS | 1|4|3|/0]21|1|23
A 2

IEL 69| 10|01 0|17
M

CE 3|1 0|2/0/0j0|7
BB

R

TO 73
TAL

1.Discapacidad
Intelectual2.Psicosocial
3.Mdltiple4.Baja vision5. Fisica.
6.Trastorno Espectro Autista
7.Usuario de Lengua castellana

Acta parcial y/o final

CTMEDINA-02460454194026-797823-001428810-A

3- Realizar asesoria y asistencia | Durante este proceso se llevd a | Actas Se ha contado
Pedagdgica a las Instituciones | cabo Asistencia Técnica grupal a | 13,15,16,17,18,2 | con apoyo por
Educativas asignadas, orientando | los Docentes de Aula en : | 2,24,26,27 de las | parte  de las
oportunamente a docente, | “Decreto 1421, DUA.” fechas directivas en la
docente orientador, Directivos Muje | Hom | Total 13,22,223,24,25 | programacion de
docentes de las IE o Centro res bres de abril, 2, 7 9 y | Asistencias
Educativo del municipio asignado | | IEMA | 31 16 47 10 de mayo | Técnicas grupales
en las actividades relacionadas INSA | 18 9 27 2024 a los Docentes de
con la poblacién con discapacidad | | CEN | 5 2 7 Aula de las IE
y talentos excepcionales, | | SR IEMA, INSA y
trastornos especificos  del | [ [ELm | 1 1 CENSR. Esta
aprendizaje  escolar 'y del | [ ceEgp 1 1 programada AT a
comportamiento para la || BR docentes de
elaboracion, implementacion vy | [7oT 83 CEBBR el 21 de
seguimiento del PLAN | | AL mayo 2024.
INDIVIDUAL DE |'individual: 1 H INSA. 1 M E LM Pendiente
FORTALECIMIENTO” conforme el programar AT
Art. 2.3.3.5.2.3.5. Decreto 1421 para docentes de
del 2017- IELa Marina.
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4.Fortalecer la conformacién y | Se atendieron los siguientes | Actas Se han
dinamizacion de REDES DE | acudientes de estudiantes con | 13,15,20,23,25,2 | programado
APOYO ( Social, familiar vy | Discapacidad: 6 de fechas 18, | Asistencias
cultural) para realizar seguimiento, | IEMA: 13M 22, 29 de abril. | Técnicas por
acompafiamiento a la atencién | INSA:17 M .1H 3, 8, 9 de mayo | grupos pequefos
integral de los procesos de | IELM:2M del 2024 y de manera
educacion inclusiva con las individualizada.

familias y/o acudiente, de los
Nifios, jévenes y adolescentes con
y sin discapacidad y talentos
excepcionales de las Instituciones

Educativas asignadas del

municipio .

5. Verificar, revisar, ajustar y | Actividad por desarrollar durante | Actividad por | Actividad por
realizar  seguimiento a las | el transcurso del contrato. desarrollar desarrollar
actualizaciones del Capitulo de durante el | durante el
inclusion en el PEI, Sistema de transcurso  del | transcurso del
Evaluacion (SIE) Y Manual de contrato. contrato.

Convivencia conforme al Decreto
1421 de 2017.

6. Participar en la implementacion, | En las Asistencias Técnicas | Actas Se ha orientado
cualificacién y formacion de la | dadas a los grupos de Docentes | 13,15,16,17,18,2 | clases DUA en
herramienta del Disefio Universal | de Aula se recomendd la |1, 22,24,26,27 | salones donde
de Aprendizaje DUA, QUE | implementacion de clases con | de las fechas | hay estudiantes
PERMITA QUE TODOS LOS | enfoque DUA. Igualmente se | 13,22,223,24,25, | con Discapacidad.

NINOS, JOVENES Y | han llevado a cabo clases DUA | 30 de abril, 2, 7
ADOLESCENTES CON O SIN | en INSA (Grado 3ro). CENSR. (| 9 y 10 de mayo
DISCAPACIDAD PUEDAN | 2 grupos : 2°y 3ro. 4°y 5°). [ELM | 2024

ACCEDER que permita que todos | ( Grupo 1ro).
los nifios, jovenes y adolescentes
con o sin discapacidad puedan
acceder a una Educacién que
permita las Trayectorias
Educativas Completas TEC- A
partir de la Educacion Inicial (
Preescolar, basica primaria vy
media ( circular 020 y 021 de

2.022).

7. Desarrollar estrategias | Hubo  participacion en los | Actas 22, 24 del | Se programé
pedagogicas en el marco de las | Comités de Inclusion de INSA (|2 y 7 de mayo | comité de
Comisiones de evaluacion vy |1 COMITE), CENSR( 1| 2024 Inclusion IEMA
promocion  cuando involucren | COMITE). para el 28 de
estudiantes con discapacidad y mayo. CEBBR el
talentos excepcionales , asi 21 de mayo.
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mismo, apoyar al Directivo en los
Comités de Discapacidad.

Pendiente
programar comité
inclusion |IELM.

8. Aplicar estrategia Formador de
Formadores a través de los
estudios de caso, de acuerdo a
las necesidades que se
presenten en las IE, Procesos de

Se ha llevado a cabo Estudio de
caso en la IE INSA: 1 ESTUDIO
DE CASO.

Acta 26 del 9 de
mayo 2024

Los estudios de
caso permiten
sensibilizar a los
Docentes de aula
en relacion con la

Actualizacion pedagogica inclusion de
relacionada con la educacion estudiantes  con
inclusiva. Discapacidad.

9. Socializar y realizar actividades | En las Asistencias Técnicas a | Actas13,15,16,1 | Se hace
de sensibilizacibn a docentes, | Docentes de aula y Acudientes | 7,18,20, 22,23, | necesario
directivos docentes y familias a | se han sensibilizado con | 24,25, 26,27 de | enfatizar el trabajo
través de talleres o charlas | respecto a la no discriminacién | las fechas | colaborativo con
respecto a la No discriminacion a | de los estudiantes con | 13,22,23,24,25,2 | grupos
estudiantes con discapacidad, | discapacidad. 9 de abril, 2,3, | organizados por
donde se aclara que ningun | AT GRUPALES A DOCENTES: | 7,8, 9 y 10 de | los docentes de
establecimiento educativo podra | 5 GRUPALES: ( 1)IEMA RURAL | mayo 2024 aula, con el fin de

rechazar la matricula de un
estudiante en razon a su situacion
discapacidad, ni podra negarse a
hacer los ajustes razonables que
se requieran.

(13 DOCENTE) , (1) IEMA
PRIMARIA( 16 DOCENTES), (1)
IEMA BTO (18 DOCENTES). (1)
INSA PRIMARIA, BTO Y
RURALES(27 DOCENTES). (1)
CENSR (7 DOCENTES).

AT INDIVIDUALES A
DOCENTES(4): 1 IEMA. 2 IELM.
(1) CEBBR

AT GRUPALES A ACUDIENTES
3): (2 INSA 11
ACUDIENTES).. (2 ) IEMA (29
ACUDIENTES).

AT INDIVIDUALES A
ACUDIENTES 6: (3) INSA. (3)
IELM.

favorecer la
inclusién y
sensibilizacion

frente a la

discapacidad.

10. Presentar un informe mensual
de las acciones ejecutadas por
cada obligacion contractual con
los respectivos soportes  (
formatos del sistema de gestion
de calidad, ciclo vital y listados de
asistentes a reuniones internas y

El presente informe con las

evidencias respectivas.

Informe 2 : Acta
Parcial,

2.Informe de
Actividades 2, 3.
Evidencias

Fotograficas 2,
4. Listados de

Acta parcial y/o final

CTMEDINA-02460454194026-797823-001428810-A
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externas, registros fotogréficos, Asistencia. Actas
los cuales deben estar diarias. 5.
debidamente firmado por quienes Cuadro
intervienen en las actividades de poblacional .

cada Institucion Educativa.

El contratista presenta el informe, con los debidos soportes y control de procesos asignados ASI:

En fisico: Actas Parciales, Informe de actividades, cronograma, Cuadro poblacional y fotografias.
Digital: Actas parciales, Informe de actividades, Cronograma, soportes por actividad (Listados de
asistencia internos, externos, actas de reuniones.

- Poblacién Atendida: Para la ejecucién de las actividades, la poblacion beneficiada del 18 de Abril
al 17 de mayo fue la siguiente:

ESTUDIANTES
ZONA URBANA ZONA RURAL
HOMBRE | MUJER | HOMBRE | MUJER
6 9 3 3
PADRES DE FAMILIA DOCENTES
ZONA URBANA ZONA RURAL ZONA URBANA ZONA RURAL
HOMBRE | MUJER | HOMBRE | MUJER HOMBRE | MUJER | HOMBRE | MUJER
0 36 3 15 18 25 22 18

NOTA:

e El suscrito interventor hace constar que el contratista cumplié satisfactoriamente con el objeto
contractual comprendido desde el 18 de abril al 17 de mayo de 2024

. El contratista (el representante legal o revisor fiscal) declara igualmente bajo la gravedad de
juramento, que los certificados allegados durante la ejecucion del contrato respecto a las obligaciones
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de pago de seguridad social integral (salud y pension y/o ARP) fueron liquidados y pagados conforme
a las normas vigentes). (Se deben anexar las constancias de pago o certificados). Planilla de pago
4547750709 del Contratista, correspondiente al mes de abril del afio 2024.

No siendo otro el objeto de la presente acta, se firma por los que intervinieron en ella, a los 21 dias de

mayo del afio en curso.

Firma

DIANA VALENCIA YEPES
Contratista

Acta parcial y/o final

CTMEDINA-02460454194026-797823-001428810-A

firma
CIELO TRINIDAD MEDINA OSPINA
Interventor(a) y/o Supervisor del Departamento
Nombre de quien elabor6:C.T.M.O.
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